Критерии оценки результативности профессиональной деятельности заместителя директора школы по УВР

МОУ «Добросельская ООШ»
	№ п\п
	Критерии
	Показатели критериев
	Кол-во баллов по каждому показателю критериев

	1. Качество обучения учащихся



	1.1.
	Учебные достижения обучающихся 
	Освоение государственного образовательного стандарта по всем предметам базисного учебного плана в процентах к числу обучающихся
	5 баллов 

	
	
	Успеваемость учащихся на «4» и «5»
	0 баллов - ниже 45%

	1.2.
	Результативность внеурочной деятельности по преподаваемым предметам
	Достижения учащихся на предметных олимпиадах, конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях
	4 балла 



	1.3.
	Общедоступность общего образования
	Отсутствие детей в возрасте 7-18 лет, проживающих в микрорайоне школы и не обучающихся в нарушение закона
	3 балла 

	2. Качество управленческой деятельности

	2.1.


	Эффективность управленческой деятельности
	Организация и контроль учебно-воспитательного процесса


	 10 баллов  

	
	
	Организация работы общественных органов, участвующих в управлении школой (экспертно-методический совет, педагогический совет, органы ученического самоуправления и т.д.)


	10  баллов 



	2.2.
	Профессиональные достижения  педагогов
	Организация работы педагогического коллектива по восстановлению и развитию традиционной народной культуры, формированию духовно-нравственных качеств личности, национального самосознания,  воспитанию бережного отношения к историческому и культурному наследию, сохранению и возрождению традиций, обычаев, обрядов, проведению праздников


	10 баллов



	
	
	Подготовка и участие педагогов  в профессиональных конкурсах 


	3 балла 

	
	
	Подготовка и проведение  семинаров, совещаний,  конференций, педагогических чтений и др.


	4 балла 



	
	
	Демонстрация достижений педагогов через систему открытых уроков, мастер-классы, гранты, публикации


	2 балла 

	2.3.

2.4.
	Позитивная динамика инновационной деятельности

Признание высоких профессиональных достижений  заместителя руководителя
	Реализация инноваций: 

- разработка и внедрение авторских программ, новых учебных программ, учебников;


	1 балл 


	
	
	- участие ОУ и педагогов  в опытно-экспериментальной деятельности 


	0

	
	
	Результативное  зафиксированное личное участие в  конкурсах  профессионального мастерства 


	3 балла 

	
	
	Результативное зафиксированное участие   в семинарах, конференциях, форумах, педагогических чтениях (выступления, организация выставок и др.)


	1 балл 



	
	
	Наличие собственных публикаций


	3 балла 



	3.Физическое здоровье и уровень воспитанности



	3.1.
	Сохранение здоровья учащихся
	Выполнение контрольных нормативов по уровню физической подготовки, сдача норм ГТО
	4 балла 

	
	
	Отсутствие или позитивная динамика в сторону уменьшения правонарушений  и нарушений общественного порядка,  негативных проявлений в подростковой среде
	4 балла 

	
	
	Восстановление психического и физического здоровья учащихся (дни здоровья, спартакиады, соревнования,  туристические походы и слёты,  учебные сборы и т.д.)
	5 баллов 



	3.2.
	Управление воспитательным процессом
	 Занятость учащихся во внеурочное время
	8  баллов 



	
	
	Эффективность организации различных форм внеклассной и внешкольной работы
	10 баллов 


90 баллов – 36,6 % 

Доплаты – 20%
Директор школы                                             А.В.Анпилова

