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1.ИНФОРМАЦИОННАЯ  СПРАВКА


Добросельская основная общеобразовательная школа Грайворонского района функционирует как  муниципальное образовательное учреждение  с 1954 года. Свой первый учебный год школа начала 1 сентября 1954 года. 


Школа расположена в 5 км от районного центра. Основное здание школы   до 2008 года находилось  по адресу: с.Доброе ул. Грайворонская 

С 1 января 2006 года школой руководят Анпилова Алла Вениаминовна и Агаркова Елена Анатольевна.

Добросельская ООШ реализует образовательную программу в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта дошкольного образования, начального и основного общего образования и дополнительные образовательные программы следующих направленностей: художественно-эстетическая, физкультурно-спортивная, эколого-биологическая, военно-патриотическая. 
 Школа имеет структурное подразделение в селе Замостье, открытое  в сентябре 2005 года.  Это дошкольные группы, воспитывающие детей от 2-х до 6 лет. Месторасположение здания дошкольных групп  в экологически чистой зоне  в сосновом лесу, вдали от транспортных магистралей способствует его востребованности со стороны жителей, имеющих детей дошкольного возраста. К сожалению,  школа не может полностью охватить население услугами   дошкольного образования. На настоящее время численность детей дошкольного возраста в Доброивановском сельском округе  98 человек, что значительно превышает  количество  мест в учреждении. 
Работают дошкольные группы по пятидневной рабочей неделе с 7.30 до 18.00 часов.
Большая удаленность школы и дошкольных групп (3 км) затрудняет процесс административного контроля.
 
Микрорайон школы составляют села Доброе, Доброивановка и хутор Тополи. Кирова. В микрорайоне школы находятся Добросельский дом культуры, фельдшерско-акушерский пункт, КФХ «Поиск», почтовое отделение. 

К неблагоприятным условиям, затрудняющим работу школы, относятся:

· большая протяженность сел, где проживают ученики;

· необходимость подвоза учащихся к месту учебы;

·  отсутствие спортивно-игровых сооружений в селе. 


Анализируя социум микрорайона школы, можно сделать следующий вывод: в школе обучаются дети в основном из семей работников сельского хозяйства, рабочих и служащих со средним и средне специальным образованием, с низкими доходами.

Школа является сельской малокомплектной школой. 
Малокомплектная школа  является значимой составляющей современного школьного образования.

«Малокомплектность» подразумевает объединение по вертикали учащихся двух, трех классов в один класс-комплект. Это одно из основных обстоятельств, которое определяет специфику построения содержания и форм организации учебно-воспитательного процесса в малокомплектной школе. 

 

Первостепенно малокомплектную школу  соотносят территориально с сельскими, природными условиями проживания. Сельские жители рганизуют природно-сельскохозяйственные факторы бытия, от чего напрямую зависит их условия проживания. Кроме того, поселение удалено от культурных центров, что приводит к автономному образу жизни, следовательно, узкого диапазона общественных отношений. Территориальные границы того или иного селения определяются не только освоенностью и используемостью территории и даже лексикой, которые являются характерной принадлежностью речи обитателей данного поселения и отражают их самобытность. 

 

Следующий свойственный компонент - это аграрный труд, являющийся основным условием крестьянского (сельского) быта: семейных отношений, порядка труда и отдыха, питания и в целом повседневности. Небольшое количество детей, даже при благоприятной демографической, экономической и культурной обстановке, не позволяет сформировать полноценный в количественном отношении класс, поэтому его комплектация осуществляется разновозрастными детьми. Всё это - внешние обстоятельства, к которым необходимо адаптироваться и социализироваться индивиду, проживающему в сельской местности. 

Всего в школе обучается 41 учащийся, объединенных в 7 классов-комплектов. Занятия проводятся в 1 смену.

Начало занятий - 8.30 часов

Окончание занятий – с 14.00 часов 

Работа группы продленного дня – 14.00 – 16.00

Из 41 учащегося  14 воспитываются в неполных семьях, из них 13 воспитывают только матери, 1 воспитывает отец без матери. 12 учеников школы – дети из многодетных семей (5 семей), 4 уч-ся дети-полусироты воспитываются в 3 семьях,  2 учащихся -  дети 2 матерей-одиночек.    19 детей живут в 11 малообеспеченных семьях. 7 учеников школы живут в 4 неблагополучных семьях, 2 из детей дети пьющих родителей. На внутришкольном учете состоят 8 детей из 5 семей. На учете в КДНиЗп  учащиеся школы не состоят. 

Социальный состав воспитанников дошкольных групп.
	Социальный состав
	Количество детей

	Дети из социально благополучных семей
	25

	Детей из многодетных семей
	8

	Дети матерей-одиночек
	0

	Дети переселенцев
	0

	Дети-инвалиды
	0

	Дети, находящиеся под опекой
	0

	ИТОГО
	33


           Продолжительность учебной недели – 5 дней (1 класс), 6 дней (2-9классы), 5 дней (дошкольные группы).


Продолжительность урока 1 кл.– 35 минут.

Продолжительность урока 2-9 кл.– 45 минут.


С целью определения подготовленности к обучению проводится собеседование с будущими первоклассниками, результаты которого показывают, что значительное их число имеют недостатки речевого развития. 

Просматривается тенденция к увеличению неполных, материально не обеспеченных и многодетных семей:

2005-2006 учебный год – в 1 классе 75% малообеспеченных  семей.

  Анализ состояния здоровья детей за последние годы показал увеличение количества учащихся, подтвержденных хроническим,  с пониженным зрением, нарушением  осанки, нервным заболеваниям.

Состояние здоровья детей
	Учебный год
	хронические
	нервные
	Понижение зрения
	Нарушение осанки

	2005-2006
	4,8 %
	2,4%
	7,3%
	2,4%


В  школе работает группа продленного дня  для учащихся в пребывании в учебном заведении после учебных занятий.

Учащиеся 1-4 составляли младшую подгруппу, старшую подгруппу могли посещать ученики 5-7 классов. Для учащихся 5-7 классов, посещавших группу продленного дня, были созданы условия для питания, активного отдыха, самоподготовки занятий и самовыражению через занятия по интересам. Для слабых учащихся воспитатели организовывали помощь в подготовке домашних заданий, нередко им снова приходилось объяснять материал за учителя (чаще всего это касалось математики и русского языка).

Педагогический коллектив школы отличается стабильностью кадров (выбывшие за последний  год составил 1 человек (8% от общего числа работающих). Всего в школе работает 12 учителей, 3 воспитателя дошкольных групп. 

Данные за 2005 – 2006 учебный год

	Образование педагогов

	Высшее
	9

	Среднее специальное
	3

	Квалификационная категория

	Ι категория
	2

	ΙΙ категория
	5

	Квалификационный разряд
	5

	Возраст педагогов

	От 25 до 30 лет
	1

	От 30 до 40 лет
	5

	От 40 и старше
	6

	Стаж педагогической работы

	От 1 до 5 лет
	1

	От 5 до 10 лет
	0

	От 10 до 15 лет
	2

	От 15 до 20 лет
	6

	Свыше 20  лет
	3


Данные о педагогических работниках дошкольных групп.

Данные за 2005 – 2006 учебный год

	Образование педагогов

	Высшее
	0

	Среднее специальное
	3

	Квалификационная категория

	Ι категория
	0

	ΙΙ категория
	0

	Квалификационный разряд
	3

	Возраст педагогов

	От 25 до 30 лет
	2

	От 30 до 40 лет
	1

	Стаж педагогической работы

	От 1 до 5 лет
	2

	От 5 до 10 лет
	1

	Свыше 10 лет
	0


 В школе работает преподаватель-организатор ОБЖ.

В истекшем учебном году аттестовались 2 учителя: учитель начальных классов Выблова Г.В. и учитель математики и физики Косилова О.Н. Решением аттестационной комиссии им была присвоена  I квалификационная категория сроком на 5 лет.

     Подали заявление на аттестацию в 2006-2007 учебном году учитель английского языка Агаркова Е.А., учитель русского языка Ярош Н.А. и учитель начальных классов Григоренко Н.В.

    Повысил свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации 1 учитель: Выблова Г.В. Она прошла курсы учителей православной культуры.  

Статистические данные по административному составу 

	
	всего
	Аттестованы 
	Стаж работы

	
	
	Как рук.
	Как учитель
	Общий     
	Педаго

гический
	Рук.

	          директор
	1
	первая
	вторая
	12
	12
	0

	    зам. директора по УВР
	1
	первая
	вторая
	18


	18
	2

	
	
	
	
	
	
	
	




Материально-техническое обеспечение школы.
Школа построена в 1954 году. Она представляла собой одноэтажное здание. В 1956 году было достроено еще одно крыло здания. Общая площадь всех помещений 500 кв.м. Площадь пришкольного участка - 0,5 га Спортивный зал размещен в приспособленном помещении, спортивная площадка –3000 кв.м. В школе 8 классных комнат общей площадью 385 кв.м. Все кабинеты средней оснащенности. В школе имеются столовая. 

Исходя из особенностей материально-технической базы школы, организована внеурочная воспитательная работа. В школе работает литературно-драмматический кружок «Чайка», в котором занимаются учащиеся 5-9 классов, краеведческий кружок «Родной край» для учащихся 5-9 классов. 

Работает в школе 3 кружка прикладного творчества для учащихся 1-4 классов и 5-9 классов. 

Учебный план школы на 2005-2006 учебный год был составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами. Уровень педагогической учебной нагрузки на ученика не превышал  предельно допустимого. Областной образовательный компонент был представлен курсом: физическая культура во 2-9 классах, в связи, с чем было увеличено количество часов, выделяемое на образовательную область «Физкультура». Районный компонент был представлен курсом «Этикет» в 9 классе, изучение этого курса было возможно за счет выделения часов из вариативной части. 

Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения. С учетом этого был расширен и обогащен учебный план путем введения курсов:

· основы православной культуры 1-9 класс;

· основы вычислительной и информационной техники для 7-9 классов.

Сравнительный анализ успеваемости по четвертям. 

I четверть

	Класс
	Количество учеников
	отличники
	хорошисты
	1-2 тройки
	Неуспевающие 
	Качество

знаний

	2 класс
	11
	2
	4
	1
	0
	54

	3 класс
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	4 класс
	4
	2
	2
	0
	0
	100

	5 класс
	6
	0
	0
	1
	0
	0

	6 класс
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	7 класс
	6
	0
	1
	1
	0
	16

	9 класс
	8
	0
	4
	1
	0
	50

	Итого
	41
	4
	11
	4
	0
	36,5


Качество знаний за I четверть 36,5%

II четверть

	Класс
	Количество учеников
	отличники
	хорошисты
	1-2 тройки
	неуспевающие
	Качество

знаний

	2 класс
	11
	2
	4
	2.
	0
	54

	3 класс
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	4 класс
	4
	2
	2
	0
	0
	100

	5 класс
	6
	0
	0
	0
	0
	0

	6 класс
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	7 класс
	6
	0
	0
	2
	0
	0

	9 класс
	8
	0
	3 
	2
	0
	37,5

	Итого
	41
	4
	9
	4
	0
	31,7


Качество знаний за II четверть 31,7%

III четверть

	Класс
	Количество учеников
	отличники
	хорошисты
	1-2 тройки
	неуспевающие
	Качество знаний

	2 класс
	11
	2
	4
	2
	0
	54

	3 класс
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	4 класс
	4
	2
	2
	0
	0
	100

	5 класс
	6
	0
	0
	1
	1
	0

	6 класс
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	7 класс
	6
	0
	0
	0
	2
	0

	9 класс
	8
	0
	2
	3
	0
	25

	Итого
	41
	4
	8
	6
	3
	29,5


Качество знаний за III четверть 29,2 %

IV четверть

	Класс
	Количество учеников
	отличники
	хорошисты
	1-2 тройки
	неуспевающие
	Качество знаний

	2 класс
	11
	2
	3
	3
	0
	45,4

	3 класс
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	4 класс
	4
	2
	2
	0
	0
	100

	5 класс
	6
	0
	0
	0
	0
	0

	6 класс
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	7 класс
	5
	0
	0
	0
	1
	0

	9 класс
	8
	0
	2
	3
	0
	25

	Итого
	40
	4
	7
	6
	1
	


Качество знаний за  IV четверть 27,5%

Итоги года

	Класс
	Количество учеников
	отличники
	хорошисты
	1-2 тройки
	неуспевающие
	Качество знаний

	2 класс
	11
	2
	4
	2
	0
	54

	3 класс
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	4 класс
	4
	2
	2
	0
	0
	100

	5 класс
	6
	0
	0
	0
	0
	0

	6 класс
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	7 класс
	5
	0
	0
	1
	0
	0

	9 класс
	8
	0
	2
	3
	0
	25

	Итого
	40
	4
	8
	6
	0
	30


Качество знаний за 2005-2006 учебный год 30 %

	Число уч-ся 1-3(4) классов на конец года
	Из них 

	
	Переведены в следующий класс
	Окончили школу на «4» и «5»
	Окончили школу на «3» и «4»
	Получили повторные задания
	Оставлены на повторный год обучения

	14
	15
	16
	17
	18
	19

	19 чел.
	19 чел.
	10 чел.
	9 чел.
	0
	0


РЕЗУЛЬТАТЫ  НА КОНЕЦ ГОДА

.

	Число уч-ся 5-7 классов на конец года
	Из них

	
	Переведены в следующий класс
	Окончили школу на «4» и «5»
	Окончили школу на «3» и «4»
	Получили повторные задания
	Оставлены на повторный год обучения

	20
	21
	22
	23
	24
	25

	15 чел.
	15 чел.
	0 чел.
	15 чел.
	0
	0


	Число выпускников 9 классов на конец года
	Из них

	
	Окончили школу
	Получили аттестаты с отличием
	Получили повторные задания
	Оставлены на повторный год обучения

	                9
	10
	11
	12
	13

	8 чел.
	8 чел.
	 0  чел.
	0
	0


	Число уч-ся выбыло в теч. года без уважительных причин
	Из них

	
	1-3 (4) кл.
	5-8 кл.
	9 кл.

	32
	33
	34
	35

	0
	0
	0
	0


Сравнительный анализ успеваемости за несколько лет.

	Учебный год
	Аттестовано
	Кол-во отличников
	Кол-во хорошистов
	Кол-во неупевающих
	Качество знаний

	2003-2004 уч.год
	59
	9
	16
	0
	42%

	2004-2005 уч.год
	48
	6
	13
	0
	39,5%

	2005-2006

уч.год
	41
	4
	8
	0
	30%


	Итоги  распределения выпускников 9 кл.

	Общее кол-во выпускников 9 кл.
	Из них продолжают обучение
	Работают и учатся
	Не работают и не учатся

	
	В 10 кл.
	В ПТУ
	В ССУзах
	В вечерних школах
	
	

	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44

	8 чел.
	  5 чел.
	2 чел.
	1 чел.
	0
	0
	0


Сравнительный анализ распределения выпускников школы.

	Учебный год
	Кол-во выпускников
	Поступили в ПТУ
	Поступили в ССУзы
	Пошли в 10 кл. Замостьянской сош
	Пошли в 10 кл. Грайворонс.сош
	Не работают и не учатся
	Выехали

за пределы района

	2001-2002
	10
	2
	0
	5
	1
	1
	1

	2002-2003
	4
	0
	0
	2
	0
	2
	

	2003-2004
	8
	0
	0
	6
	0
	2
	

	2004-2005
	15
	2
	2
	6
	5
	0
	

	2005-

2006
	8
	2
	1
	5
	0
	0
	0


Итоги  переводных  экзаменов в 5 - 8 классах.


Ученики 5 и 6 классов сдавали по 2 переводных экзамена, один из которых обязательный – физическая культура и второй по решению педагогического совета школы: математика в 5 классе и русский язык в 6 классе. Ученики 7 класса сдавали 3 экзамена: по алгебре, русскому языку и физической культуре.


Высокое качество знаний по предмету подтвердили ученики по физической культуре.  По русскому языку и алгебре ученики также подтвердили свои четвертные и годовые оценки, но качество знаний по этим предметам во всех трех классах низкое от 16 до 20%. 

	Класс
	Кол-во

уч-ся
	Предмет
	Экзаменационные оценки
	Качество знаний

	
	
	
	(5(
	(4(
	(3(
	(2(
	

	5 класс
	6
	Математика 
	0
	1


	5
	0
	16%

	
	
	Физкультура


	1
	5
	0
	0
	100%

	6 класс
	4
	Русский язык
	0
	1
	3
	0
	25%

	
	
	Физкультура


	      0
	2
	2
	0
	50%

	7класс
	5
	Алгебра


	0
	2
	3
	0
	40%

	
	
	Русский язык
	0
	1
	4
	0
	20%

	
	
	Физкультура

 
	1
	4
	0
	0
	100%


Итоги выпускных экзаменов в 9 классе.

В 2005-2006 учебном году учащиеся 9 класса  сдавали 5 экзаменов: 3 обязательных  (алгебра, русский язык и физическая культура) и 2 по выбору учащихся (основы безопасности жизнедеятельности и обществознание). 

Впервые ученики 9 класса сдавали выпускные экзамены по русскому языку и алгебре в новой форме.  Работу по русскому языку в новой форме выполняли все 8 учащихся 9 класса. По алгебре работу в новой форме выполняли 7 учеников и 1 учащийся в традиционной форме (по причине заболевания на экзамене в новой форме отсутствовала). По результатам итоговой аттестации по алгебре в новой форме качество знаний – 57%, что составляет 7-й результат среди всех школ района и 3-й среди основных школ.  По результатам итоговой аттестации по русскому языку в новой форме качество знаний – 63% , что составляет 2-й результат среди школ района и 2-й среди основных  общеобразовательных школ.    

Такой показатель по итоговой аттестации в новой форме результат серьезной подготовки, которую провели учитель алгебры Косилова О.Н. и учитель русского языка Гузь В.М.  

Прочные знания  и хорошую подготовку к экзаменам по физической культуре и основам безопасности жизнедеятельности обеспечили учителя Колодезева И.В. и Самсонова Л.Д.   Качество знаний по этим предметам по итогам экзаменов – 88%.

К сожалению нельзя сказать, что все  педагоги отнеслись к подготовке учащихся к выпускным экзаменам так же серьезно. Подготовка по обществознанию велась учениками в большей степени самостоятельно по сборникам для подготовки. Поэтому результат оказался ниже ожидаемого – 50%. Очень низкую подготовку продемонстрировала Пчелина Н., что сказалось и на ее итоговой оценке по этому предмету.  Остальные учащиеся, получившие оценку «3» подтвердили свои четвертные оценки по обществознанию.  

Результаты итоговой аттестации.

	№

п/п
	Кол-во

уч-ся
	Предмет
	Экзаменационные оценки
	Качество

знаний

	
	
	
	(5(
	(4(
	(3(
	(2(
	

	1
	8


	Алгебра


	0
	4
	4
	0
	  50%

	2
	
	Русский язык


	0
	5
	3
	0
	  63%

	3
	
	Физическая культура


	5
	2
	1
	0
	  88 %

	4
	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	4
	3
	1
	0
	  88%

	5
	
	Обществознание 


	2
	2
	4
	0
	  50 %


В 2005-2006 учебном году школа принимала участие в районных олимпиадах по предметам.  Призовых мест нет. 

Так же школа участвовала в конкурсе «Ученик года». Школу представляла ученица 9 класса Мышенко Маргарита. К сожалению, Рита не прошла во второй тур, она по результатам 1 тура оказалась на 11 месте.

Участие в других конкурсах:
	Конкурс
	Результат

	Конкурс постных блюд
	Диплом за участие

	Конкурс  рисунков на компьютере
	2 место

	Конкурс рисунков «В этом мире все от Бога»
	III место

	Районный кросс на приз газеты «Родной край»
	1 место

	Конкурс «Безопасное колесо»
	I место «Оказание доврачебной помощи» и «Страхование»


Основная цель и сроки реализации программы

 

            Цель Программы – развитие сложившейся в муниципальном общеобразовательном учреждении «Добросельская ООШ» системы основного общего образования на основе создания нормативно-правовых, экономических и организационных условий формирования социально активной, творческой личности учащегося, повышения качества преподавания, оптимизации механизма управления общеобразовательной школой. 

            Программа ориентирована на повышение качества школьного образования, обновление его содержания и структуры на основе традиций и современных информационных технологий, обеспечение единства обучения и воспитания. Кардинальным направлением в работе школы является проблема повышения эффективности учебно-воспитательного процесса на основе личностно-ориентированных технологий в условиях малокомплектной школы.

            Сроки реализации Программы: 2006-2010 годы. 

           Механизм реализации Программы предусматривает ежегодное формирование рабочих документов, связанных с перечнем первоочередных работ, вытекающих из системы мероприятий Программы, с разграничением функций исполнителей. 

          Программа является внутренним опорным документом, обеспечивающим развитие следующих направлений:     

      

·    освоение Государственных образовательных стандартов;

· совершенствование структуры и содержания базового и предпрофильного  обучения в новых социально-экономических условиях; 
· укрепление финансового, материально-технического школы; 
· повышение уровня профессионального мастерства педагогических кадров; 
· методическое обеспечение и реализация различных по содержанию дополнительных образовательных программ; 
· социальная защита участников образовательного процесса. 
 
Задачи программы развития

 

            Общей задачей деятельности педагогического коллектива является становление модели адаптивной школы - школы равных возможностей для всех. 
Наша школа – школа со смешанным контингентом учащихся, у нас учатся одаренные и обычные дети, а также дети, нуждающиеся в коррекционно - развивающем обучении. Для достижения целей образования школа выбрала стратегическую идею - реализацию личностно-ориентированного образования. 
Личностно-ориентированное образование — это образование учащихся в школе, направленное на воспитание каждого ученика развитой самостоятельной личностью. 
Чтобы правильно организовать личностно-ориентированное образование учащихся, надо создать такие условия и факторы, которые определят процесс формирования личности человека. Этими условиями и факторами являются: 

 природные задатки человека, определяющие возможности развития его личностных способностей и черт характера. Они могут быть и ярко выраженными и очень незначительными. В процессе жизни, воспитания и самовоспитания эти задатки могут быть развиты в способности и таланты, а могут быть, и погублены неразумным воспитанием. При разумном воспитании добрые задатки укрепляются, развиваются, а дурные — сглаживаются. 

Особенности семьи и ее отношение к ребенку. Сейчас семейное воспитание переживает тяжелейший кризис: распространение пьянства, курения, наркомании, большое число разводов, приводят к тому, что значительное число детей не получают разумного семейного воспитания. Поэтому школа должна возмещать издержки семейного воспитания.  Это одна из важнейших задач школы в современных условиях;

Социальная среда, в которой живет и развивается человек. Это и среда непосредственного общения человека (микросоциум) и более широкая, которая оказывает на него воздействие опосредованно, через создание общественного мнения, шкалы ценностей, господствующих взглядов; 

 Воспитательное учреждение, в котором получает образование человек. От того, какое это учреждение, какие цели оно реализует, какова социальная среда, создаваемая в нем, каково его влияние на обучаемых и воспитуемых, решающим образом зависят особенности и характер формируемой личности учащегося. 
Решение этой проблемы и определяет концепцию такого образования — мы выбираем для себя адаптивную модель школы, которая реализует личностно-ориентированную концепцию образования. 


Система личностно-ориентированного образования в адаптивной школе должна состоять из следующих подсистем: 
 
	Система личностно- ориентированного образования

	1. Психолого - педагогическое сопровождение УВП и развития ребенка
	Медико-педагогический консилиум

	2. Классно-урочные занятия
	Программа образования

	3. Индивидуальные и групповые занятия, занятия по выбору, факультативы, предметные кружки, учебные курсы школьного компонента.
	

	4.Самообразование
	

	5. Внеурочная работа школы
	Программа воспитания

	6.Общешкольное ученическое самоуправление
	

	7.Сохранение и укрепление здоровья учащихся, социальная адаптация ребенка
	Взаимодействие с медицинскими учреждениями, центром занятости населения.

	8. Трудовая деятельность учащихся
	


Личностно-ориентированное образование в школе должно быть направлено на воспитание каждого ученика внутренне свободной личностью, ищущей свое место в обществе в соответствии со своими задатками, интересами и склонностями с тем, чтобы жить полной, осмысленной и творческой жизнью. 

Идеи организации жизнедеятельности школы.

         Учащиеся в школе, осуществляющей личностно-ориентированное образование, должны не просто учиться и воспитываться, а жить полной, эмоционально насыщенной жизнью, в которой они могут удовлетворять свои природные, социальные и духовные потребности и подготовить себя к взрослой самостоятельной жизни в качестве нравственного, законопослушного члена общества, нашедшего свое место в жизни, приносящего своей деятельностью счастье себе и добро и пользу всему обществу. 

Исходя из этого школа ставит перед собой следующие цели: 
· обеспечение равных условий для реализации конституционного права граждан на образование; 

· создание условий для непрерывного образования в соответствии с интересами личности; 

· повышение роли образования в воспитании личности; 

· обеспечение социальной защищенности участников образовательного процесса. 
Задачи: 
· определение педагогической основы и создание соответствующей базы для последующего формирования детской самодеятельной организации, объединяющей разнообразные зоны развивающей деятельности (кружки, секции, общества, система самоуправления ); 

· совершенствование работы, направленной на демократизацию процесса обучения и взаимодействие субъектов образовательного процесса (ученик—родитель—учитель);

· совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы здоровьесберегающих технологий обучения и формирование у учащихся целостного отношения к своему здоровью; 

· более глубокое овладение техникой составления учебного плана школы, более оптимальное использование возможностей. 

В основу учебно-образовательного процесса педагогический коллектив закладывает следующие принципы: 

· гуманизации образования, предполагающей индивидуализацию и дифференциацию учебного процесса; 

· демократизации управления школой и взаимоотношений учительского и ученического коллективов; 

· преемственности в обучении, когда изучаемые понятия получат в дальнейшем свое развитие и обогащение. 

Перспективы и  ожидаемые результаты АДАПТИВНОЙ школы  личностно-ориентированного обучения
Сложившаяся система работы школы позволяет, исходя из решения триады задач — вариативности, обеспечения дифференциации и гуманизации образовательного процесса при создании системы психолого-педагогического мониторинга, — перейти к реструктуризации учебно-воспитательного процесса и реорганизации системы управления. 


Предшкольное образование: предоставление образовательных услуг дошкольному населению, выравнивание стартовых возможностей детей при поступлении в школу.
I ступень -— начальная школа: традиционные программы и пропедевтические курсы, культурологический подход.

II ступень-— основная школа (5— 9-е классы): расширение круга образовательных услуг за счет вариативной части — спецкурсов, факультативов,  групповых и индивидуальных  занятий с одаренными детьми и детьми имеющими проблемы в обучении. 

 

Актуальность программы развития

 

           Актуальность программы развития школы определяется социальными, экономическими, политическими и культурными процессами, происходящими в обществе и  вызвавшими  изменения в сфере общего образования. 

           Школа сегодня стоит перед необходимостью активного внедрения инноваций, построения обновлённой модели школы на основе привнесения современных педагогических технологий для создания условий, оптимальных для свободной творческой реализации личностных и профессиональных потребностей всех участников образовательного процесса. 

           Сделаны определённые шаги в гуманизации образовательного процесса, выбора собственной образовательной стратегии в соответствии с социокультурными особенностями Грайворонского района и Белгородской области. 

 

  Основные принципы развития школы

 

            Содержательной основой реализации модели школы личностного развития и профессионального самоопределения являются следующие принципы: 

      

· Научность. 

· Преемственность и непрерывность. 

· Гуманизация. 

· Принцип природосообразности. 

· Демократичность. 

· Вариативность и доступность. 

· Принцип доступности. 

· Связь обучения с практикой. 

· Принцип сознательности и активности учащихся в обучении. 

 

           Эту комплексную совокупность требований, основанных на указанных принципах, педагогический коллектив школы сможет выполнить, если образовательный процесс будет опираться на личностно-ориентированный подход, который предполагает максимальный учет возможностей конкретной личности, в том числе врожденных качеств, ориентацию на самобытность и уникальность каждого индивида, развитие его способностей.   
Этапы освоения и внедрения программы 

развития школы 


( этап (2006—2007 гг.) — составление программы развития школы: образовательных и воспитательных проектов; апробация и внедрение. 


II этап (2007—2009 гг.) — практический — корректирование проектов, организация адаптивного учебно-воспитательного процесса. 


III этап (2009—2010 гг.) — результативный — самоконтроль и экспертная оценка результатов обучения, воспитания и развития.

В основу организации образовательного и инновационного процессов е нашей школе положен системно-деятельный подход, который: 

· способствует раскрытию в каждом школьнике творческого потенциала и развитию его потребностей и способностей в преобразовании окружающей действительности и самого себя; 

· пробуждает деятельностное начало, пронизывающее все ступени обучения и все формы работы с детьми, которое позволяет строить образовательный процесс в форме диалога и творчески как для учителя, так и для ученика.

 
Образовательный процесс, ориентированный на подготовку личности к жизни в современном мире, характеризующемся нестабильностью, наличием проблем и проблемных ситуаций во всех потенциальных сферах деятельности выпускника школы, потребностью в усвоении быстро меняющихся знаний, должен обеспечить: 
а) мобильность выпускника школы, способность к самостоятельному усвоению знаний, возможность развития в себе требуемых умений;

б) овладение поисковым, проблемным, исследовательским, продуктивными типами деятельности. 
Особенности и условия построения личностно ориентированной модели школы: 
1. Создание индивидуального облика школы — выявление оригинальности, особенности школы осуществляется на принципах объединения всего коллектива и постепенного включения его в увлеченную работу. 

2. Отношения учителей и учащихся строятся на основе взаимного уважения, принятия друг друга, соучастия, сопереживания, сотрудничества, сотворчества. 
3. Позицию учителя в учебном процессе определяет отказ от авторитаризма, принуждения и принижения личности ученика, поиск педагогических технологий, методов и техники работы учителя природосообразной, личностно-ориентированной, здоровьесберегающей направленности. 
4. Дифференциация и индивидуализация обучения достигается путем организации нетрадиционных уроков: игровых, проблемных, дискуссионных, рефлексивных, а также практикумов, экскурсий, коллективной работы на уроке (парной, микрогрупповой, бригадной и т.д.).

Содержание интеллектуально-познавательной деятельности: базисные учебные предметы; спецкурсы в структуре учебного плана (в перспективе); дополнительное образование. 
      Анализ сложившейся практики показывает, что педагогический коллектив не делит учащихся на основе уровня интеллектуального развития. Мы активно используем дифференциацию обучения ради школьников, ради развития их склонностей и способностей, а не в ущерб их личностному развитию. 
Гуманистическая идея этой системы состоит в том, что человеку как носителю природных ценностей дается возможность самореализации: 
с одной стороны, содержание образования определяется государственными стандартами, с другой, включает многообразие форм, методов и средств организации учебно-воспитательного процесса. 

Ожидаемый результат.

1 модуль:
· создание прочной базы знаний, умений и навыков, необходимых для перехода в основную школу;

· содержание обучения должно содействовать развитию любознательности и заинтересованности, осознанию необходимости изучаемого материала, интеллектуальной удовлетворенности, получаемой от процесса обучения;

· учитель вводит учащихся в сферу учебного предмета, создает атмосферу эмоциональной включенности, возбуждения интереса к предмету, закладывает основы системных знаний, отрабатывает технику исполнения видов деятельности при решении различных учебных задач (т.е. научить учиться, обеспечить в будущем успешность его школьной карьеры до самого выпуска);

· постепенное наращивание учебных задач с обязательным выходом на государственные стандарты на финише; 

· развивая личность, оберегая индивидуальность учащихся, учим осознавать себя членами единого коллектива, успешно решающего задачи обучения и воспитания. 

· сохранение и укрепление здоровья учащихся.

II модуль:
· учащиеся переходят к изучению основ наук, к установлению единой системы знаний, получаемых по разным дисциплинам; 

· усваивая учебный материал, школьники учатся раскрывать связи и отношения, овладевать умением формулировать суждения и умозаключения, проводить аналогии; 

· развитие навыков систематизации, классификации, обобщения и конкретизации (учатся мыслить); 

· расширение содержания образования через введение новых предметов, активизацию познавательной деятельности с помощью факультативов, кружков, индивидуальных занятий  и т.д.; 

· умение работать с литературой, отбирать и систематизировать научный материал, делать сообщения, доклады на заданную тему, составлять план, тезисы, конспекты и тд.; 

· умение использовать знания и умения, полученные при изучении одного предмета, при изучении другого; 

· сохраняется необходимость дифференцированной помощи учащимся через коррекционные индивидуальные или групповые  занятия. 

· сохранение и укрепление здоровья учащихся.


III модуль:
· формирование мотивации большей части педагогического коллектива на начало и продолжение инновационной деятельности; 

· качественный рост профессиональной активности педагогов:

·  изучение и внедрение передового педагогического опыта; 

·  обобщение индивидуального педагогического опыта; 

· повышение квалификации через самообразование, курсы повышения квалификации,  участие в методических объединениях учителей; 

· дальнейшее формирование УМК в свете поставленных перед школой задач. 

· применение здоровьесберегающих технологий в процессе обучения и воспитания.

Программа развития строится на основе:

Конституции Российской Федерации;

Закона РФ «Об образовании»;

Устава МОУ « Добросельская ООШ»

 Концепции Федеральной целевой программы развития образования 

на 2006-2010 годы.
